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zei des Landes Niedersachsen angebunden. Sie hat thren Sitz
im MSZ in Cuxhaven.

[3) Fiir den Betrieb der WSP-Leitstelle werden im MSZ ein
Arbeitsplatz im Tagesdienst und zwei Arbeitsplitze im Rund-
urn-die-Uhr-Dienst eingerichtet.

§2
Aufgaben
Die WSP-Leitstelle hat im rdumlichen Geltungshereich der

Verwaltungsvereinbarung fiir ein Maritimes Sicherheitszent-

rum vomn 6. September 2005 (VwV-MSZ) folgende Aufgaben:

1. Koordinierung des Einsatzes der polizeilichen Fiihrungs-
und Einsatzmittel der beteiligten Kiistenldnder,

2. Koordinierung bei hesonderen polizeilichen Einsatzlagen
und Treffen der erforderlichen Mafinahmen bis zur Ein-
satziibernahme durch das zustindige Kiistenland,

3. Ubernahme von Einsatzaufgahen auf Anforderung eines
Kiistenlandes,

4. Analyse, Bewertung und Stsuerung von Informationen im
Bereich der maritimen Sicherheit, insbesondere hinsicht-
lich
-— des Frithwarn- und Interventionsprozesses,

— Plausibilititspriffungen bei Stillen Alarmen,

5. Informationsgewinnung und -steuerung,

6. Lagebilderstellung und -auswertung,

7. Service- und Auskunftsstelle fiir die zustindigen WSP-
Dienststellen und anderen Bedarfstriger,

8. weitere durch Gesetz oder Vereinbarung tibertragene Auf-
gaber.

§3
Besetzung
Die Besetzung der WSP-Leitstelle, die Anforderungsprofile
und Dienstpostenbeschreibungen ergeben sich aus dem als
Anlage beigeftigten Personalkonzept, das Gegenstand dieser
Vereinbarung ist.

§4
WS5P-Kiistenhoote
(1) Zur Verbesserung der Prasenz werden durch die betei-
ligten Kiistenldnder abgestimmte Rahmenprésenzpline sowie
weitere Mindest-Prisenzvorgaben festgelept.
(2) Einsatzbereite WSP-Kiistenboote melden sich bei der
WSP-Leitstelle an und ab.

§5
Kosten

(1) Die Kosten fiir die in der WSP-Leitstelle eingesetzten
Beamltinnen und Beamten trigt jedes Kiistentand vollstandig
selhst. Dies umfasst alle mit dem Dienstverhiltnis in Zusam-
menhang stehenden Kosten, z. B. auch Beihilfe, Reisekosten,
Fortbildungskosten und Trennungsgeld.

(2) § 11 VwV-MSZ bleibt unberiihrt. Soweit erforderlich,
nimmt das Land Niedersachsen die Aufgaben der gemein-
samen Abrechnungsstelle nach § 11 Abs. 2 Satz 3 VwV-MSZ
wabhr.

{3) Die mit dem Betrieh der WSP-Leitstelle verbundenen
Kosten tragen die beteiligten Kiistenldnder jeweils zu gleichen
Teilen. Die haushaltsmiBige Abwicklung erfolgt durch das
Land Niedersachsen.

§6
Zustédndige Stellen

Die Kistenldnder kénnen auf Grundlage und im Rahmen
dieses Abkommens weitere Absprachen treffen, die die Férde-
rung der lindertibergreifenden Zusammenarbeit ihrer Wasser-
schutzpolizeien zum Ziel haben.

§7
Inkrafttreten, Kiindigung

{1) Dieses Abkommen tritt am 15. April 2007 in Kreft. Mit
dem Inkraftireten dieses Abkommens tritt das Abkommen
vom 1, Mai 2002 aufler Kraft.

(2} Das Abkommen kann unter Einhaltung einer Frist von
einem Jahr zum Ende eines Kalenderjahres gektindigt werden.
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Die Kiindigung ist allen anderen Beteiligten gegeniiber schrift-
lich zu erkldren. Die Kiindigung durch ein Kistenland ldsst
d&i Giiltigkeit zwischen den anderen Kiistenldndern unbe-
rihrt.

G. Ministerium fiir Wirischaft, Arbeit und Verkehr

Zu § 7 Abs. 2 der Verordnung iiber internationalen
Kraftfahrzeugverkehr; Ausfuhrkennzeichen

RdErl. d. MW. v. 8. 5. 2007 — 43-30006/02/0004) —~
— VORIS 93130 00 00 00 019 —

Bezug: RdAErl. v. 14. 12, 1988 (Nds. MBL. 1989 S. 50)
— VORIS 93130 00 00 00 018 —

Der Bezugserlass wird aufgehoben.

An die
Landkreise und kreisfreien Stidte

Nachrichtlich:
An die
Niedersichsische Landesbehorde fiir Strabenbau und Verkehr
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H. Ministerium fiir den lindlichen Raum,
Ernshrung, Landwirtschaft und Verbraucherschutz

Richtlinie zur Férderung der Inanspruchnahme
von Beratungsleistungen im Zusammenhang
mit der Nuizung von einzelbetrieblichen
Managementsystemen (EMS)

Erl. &. ML v. 2. 5. 2007 — 3101-04011/4-157 —
- VORIS 78670 —

Bezug: Erl. v. 12. 9. 2006 (Nds. MBL. S, 934)
— VORIS 78670 —

1. Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

1.1 DasLand Niedersachsen und die Freie Hansestadt Bremen

gewiithren nach Mafgabe dieser Richtlinie und der VV zu § 44

LHO Zuwendungen zur Firderung der Inanspruchnahme von

Beratungsleistungen im Zusammenhang mit der Nuizung von

einzelbetrieblichen Managementsystemen, die einen Beitrag

leisten zur Verbesserung )

- der Produkt- und Prozessqualitét,

- der Riickverfolgharkeit der Erzeugung,

— des Tierschutzes und der Tiergesundheit sowie

— von Umweltaspekien der gesamten Produktion,

— der Sicherheit am Arbeitsplatz und

— der effizienten Anwendung entsprechender neu eingefiihr-
ter Rechtsnormen

aus Mitteln des Landes und des Bundes auf der Grundlage des

Gesetzes tiber die Cemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der

Agrarstrukfur und des Kiistenschutzes” unter finanzieller Betei-

ligung der EU nach der Verordnung (EG) Nr, 1698/2005 aus dem

Europiischen Landwirtschaftsfonds fir die Entwicklung des

landlichen Raums sowie den Verordnuagen (EG) Nr. 1974/2006

und 1975/2006 jeweils mit Durchfihrungsbestimmungen zur

Verordnung {EG) Nr. 1698/2005 sowie der Zahlstellendienst-

anweisung und der Besonderen Dienstanweisung in der jeweils

geltenden Fassung,

1.2 Mit der Forderung soll die Verbesserung der Betriebsfiih-

rung in der Landwirtschaft unterstiitzt werden, indem durch
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die einzelbetriebliche Beratung i. V. m. der Einfihrung einer
systematischen Dokumentation und Auswertung eine kon-
tinuieriiche Optimierung aller Produktionsprozesse in land-
wirtschaftlichen Betrieben beschleunigt und erleichtert wird.

Managementsysteme nach Nummer 2.2.1 sollen den Land-
wirtinnen und Landwirten bei der , Einhaltung anderweitiger
Verpflichtungen” gemédf der Verordnung (EG) 1782/2003 in
der jeweils geltenden Fassung Unterstiitzung geben. Die An-
wendung von Managementsysternen nach Nummer 2.2.2 soll
Landwirtinnen und Landwirte darin unterstiitzen, Leistungen,
die iiber die gute fachliche Praxis hinausgehen, zu dokumen-
tieren und umzusetzen.

1.3 Ein Anspruch auf Gewihrung von Zuwendungen besteht
nicht. Die Bewilligungsbehdrde entscheidet nach pflichigema-
fem Ermessen im Rahmen der verfiigbaren Haushaltsmittel.

2. Gegenstand der Farderung

2.1 Tarderfihig ist fiir einen Zeitraum von bis zu fiinf Jahren
die Inanspruchnahme einzelbetrieblicher Beratungen zur Aus-
wertung der Aufzeichnungen aus von den Lindern anerkann-
ten oder gesetzlich geregelien Systernen nach Nummer 2.2.1
oder 2.2.2 sowie die Erarbeitung von Handlungsempfehlun-
gen zur Beseitigung etwaiger Schwachstellen,

Diese Beratungsleistungen sind von offentlichen und priva-
ten fach- und sachkundigen Stellen, die von den Lindern an-
zuerkennen sind, zu erbringen.

Beratungsanbieter sind anzuerkennen, sofern sie die Krite-
rien nach der Anlage erfilllen.

Es ist sicherzustellen, dass durch das Anerkennungsverfah-
ren ein offener Markt der Beratungsanbieter gewéhrleistet ist
sowie ein freier Zugang zu den Dienstleistungen besteht.

2.2 Anerkennungsfihige Systeme

Die Managementsysteme nach den Nummemn 2.2.1 und
2.2.2 miissen entweder gesetzlich geregelt oder vom Land an-
erkannt sein., Die folgenden Anerkennungsvoraussetzungen
miissen jeweils komplett erfiillt werden:

2,2.1 Systeme zur Verbesserung der Gesamtleistung der

Betriebe

— Dokumentation der jewsils geltenden Parameter
zur Einheltung anderweitiger Verpflichtungen nach
der Verordnung {EG) 1782/2003, Anhinge II und
IV, sowie der Durchfithrungsverordnungen {Cross
Compliance),

— Aufbereitung und Auswertung der Ergebnisse der
Dokumentation als Grundlage fiir eine betriebsbezo-
gene Beratung,

— Beriicksichtigung der sich aus den Gemeinschafts-
vorschrifien ergebenden Standards fiir die Sicherheit
am Arbeitsplatz.

Die Systembetreiber miissen in der Lage sein, Schnitt-

stellen zu bereits bestehenden Umweltmanagement-,

Qualitidtssicherungs- oder Qualitidtsmanagementsyste-

men anzubieten.

2.2,2 Einzelbstriebliche Managementsysteme

-~ Einhaltung der Voraussetzungen nach Nummer 2.2,1,

— Beriicksichtigung von Schnittstellen und Standar-
disierungen, die eine iberbetriebliche Zusammen-
fithrung und Auswertung ermdglichen,

- Dokumentation, Eigen- und Fremdkontrolle sowie
Vergabe eines anerkannten Zertifikats,

— fiir das jeweilige System anerkannte Zertifiziererin-
nen und Zertifizierer bzw, Umweltgutachterinnen
und Umweltgutachter,

— Energiebilanz auf Beiriebsebens;
— in der tierischen Produktion mindestens:
— Fihrung von Bestandsregistern,

— Dokumentation des Futtermittelzukaufs bzw.
Fithren von Mischprotokollen bei Eigenmischung,

— Diokumentation des Futtermitteleinsatzes,
— Dokumentation der tierdrzttichen Behandlungen,

— Dokumentation der Einhaliung aller jeweils gel-
tenden Bestimmungen zu Tierhaltung und Tier-
schutz;

— in der pflanzlichen Produktion mindestens:

— FErstellung von Nihrstoffbilanzen fir N, Pund K
fiir Bewirtschaftungseinheiten und auf Betriebs-
ehene,

— Erfassung bzw, Bewertung der Risiken durch Ero-
sion und Bodenverdichtungen,

— Erfassung bzw. Bewertung der Vielfalt der Frucht-
folgen,

— Erstellung einer Humusbilanz oder Kohlenstoff-
analyse fir die Fruchtfolgen oder Bewirtschaf-
tungseinheiten,

— Erfassung der Artenvielfalt z. B. anhand von Leit-
arten auf bestimmten Fliachen sowie von bio-
diversititsrelevanten Landschaftselementen in
Agrartkosystemen,

~ Erfassung bzw. Bewertung der Pflanzenschutz-
mittelanwendungen im Betrieb (z. B, unter Be-
riicksichtigung des Behandlungsindex fiir Pflan-
zenschutzmitted].

Anerkannt werden kénnen auch Systeme, die nur ein-
zelne Bereiche des Betriebes (z. B. Schwerpunkt pflanz-
liche oder tierische Produktion) abdecken.

3. Zuwendungsempfinger

Landwirtschaftliche Unternehmen mit Standort in Nieder-
sachsen/Bremen unbeschadet der gewihlten Rechisform.

4, Zuwendungsvoranssetzungen
4.1 Der teilnehmende Betrieb verpflichtet sich, bei Inan-
spruchnahme der einzelbetrieblichen Beratung

— egin anerkanntes oder gesetzlich geregeltes System nach
Nummer 2.2.1 oder 2.2.2 einzufithren und in jedem Fall,
egf. durch Anwendung mehrerer Systeme, die Erfassung
des kompletten Betriebes zu gewdhrleisten.

— seine betrieblichen Daten in anonymisierter Form fiir eine
iiberbetriebliche Auswertung bereitzustellen.

4.2 Im Fall der Nutzung eines Systems nach Nummer 2.2.2

muss die Landwirtin oder der Landwirt spétestens im fiinften

Jahr der Forderung nachweisen, dass sie oder er das infrage

kommende Zeriifikat oder die infrage kommenden Zertifikate

erworben hat.

Bei Teilnshme am europdischen Oko-Audit EMAS gemaf
der Verordnung (EG) Nr. 761/2001 sind der Bewilligungsbe-
hérde auf Verlangen die Berichte Giber die Umweltbetriebs-
prifung und die Umwelterkldrung zur Verfiigung zu stellen.
4.3 Die Daten fiir die anonymisierte iiherbetriebliche Aus-
wertung sind anf Verlangen jihrlich den Bewilligungsbehor-
den zur Verfligung zu stetlen,

5. Art und Umfang, Hohe der Zuwendung

5.1 Die Zuwendungen werden als Projektférderung in Form
einer Anteilfinanzierung als nicht riickzahlbarer Zuschuss
gewihrt.

5.2 Der Forderzeitraum betrdgt hochstens fiinf Kalenderjahre.

5.2.1 Fiir die Inanspruchnahme von Beratungsleistungen im
Zusammenhang mit Systemen nach Nummer 2.2.1 kann eine
Zuwendung in Héhe von bis zu 60 v. H. der forderfahigen
Beratungsausgaben, hichstens bis zu 1 200 EUR, jihrlich ge-
wihrt werden.

5.2.2 Fir die Inanspruchnzhme von Beratungsleistungen im
Zusammenhang mit Systemen nach Nummer 2.2.2 kann eine
Zuwendung in Hohe von bis zu 80 v. H. der forderfihigen
Beratungsausgaben, hochstens bis zu 1 500 EUR, jihrlich ge-
wiihrt werden.
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5.3 Wird der Nachweis nach Nummer 4.2 nicht spitestens
im funften Forderjahr erbracht, erfolgt in diesem Jahr keine
Forderung.

5.4 Bei einer Aufwertung des Systems gemift Nummer 2.2.1
auf ein System gemif Nummer 2.2.2 im Laufe des Forderzeit-
raums kann der Férderzeitraum um weitere flinf Kalender-
jabre fiir ains Fordening gemad Nummer 5.2.2 verlingert wer-
den.

6. Anweisunpen zum Verfahren

6.1 Fir die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der
Zuwendung sowie fiir den Nachweis und die Priifung der
Verwendung und die ggf. erfordertiche Aufhebung des Zu-
wendungsbescheides und die Riickforderung der gewdhrten
Zuwendung gelten die VV zu § 44 LHO soweit nicht in dieser
Richtlinie Abweichungen zugelassen sind.

6.2 Bewilligungsbehdrde ist die Lendwirtschaftskammer
Niedersachsen.

6.3 Nach einem einheitlichen Vordruck ist der Zuwendungs-
antrag der Bewilligungshehdrde in der Zeit vom 1. Oktober
bis 15, November (Ausschlussfrist, Vorlage bei der Bewilli-
gungsbehérde) fiir das felgende Kalenderjahr vorzulegen.

6.4 Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt spitestens bis
zum 1. Dezember des folgenden Kalenderjahres, sofern der
Zuwendungsempfinger zuvor gegeniiber der Bewilligungs-
behérde schriftlich die Auszahlung beantragt und versichert
hat, dass die Bewilligungsvoranssetzungen eingehalten werden,

6.5 Wird festgestellt, dass bei Systemen nach Nummer 2.2.1
oder 2,2,2 nicht die Dokumentation der jeweils geltenden Para-
meter singehalten wurde, so wird die Zuwendung jeweils nur
fir die Jahre gewihrt, deren Parameter dokumentiert wurden.

6.6 Der Verwendungsnachweis fiir die Zuwendung ist nach
einem einheitlichen Vordruck vorzuiegen.

7. Schlusshestimmungen
7.1 Dieser Erl. tritt mit Wirkung vom 1. 1. 2007 in Kraft.

7.2 Gleichzeitig wird der Bezugserlass aufgehoben,
7.3 Dieser Exl. tritt mit Ablauf des 31. 12. 2015 aufier Kraft.

An die
Landwirtschaftskammer Niedersachsen
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Anlage

Kriterien fiir die Anerkennung von Beratungsanbietern
nach Nummer 2.1

1. Beratungsanbieter
Der Beratungsanbieter hat folgende organisatorische Voraus-
setzungen zu erfitsllen:

- Technik, Logistik und Kapazititen zur Durchfiibrung
einer den gesamten Betrieb umfassenden Beratung. Der
Nachweis der erforderlichen Beratungskapazititen ist
auch durch Kooperationsveririge moglich.

— Mindestens zweijghrige Ausiibung der Beratungstitig-
keit; es kdnnen Ausnahmen zugelassen werden, sofern
das Beraterpersonal {iber eine ausreichends Qualifika-
tion verfiigt (siehe Nummer 2).

— Bei Antragstellung auf Anerkennung hat das Beratungs-
unternehmen im Anirag darzustellen, inwieweit die
Anerkennungsvoraussetzungen erfiillt werden.

2. Beraterpersonal
Das zum Einsaiz kommende Beraterpersonal muss eine aus-
reichende Qualifikation nachweisen kdnnen.
2.1 Die ausreichende (QQualifikation der Beraterinnen und
Berater ist anzunehmen, wenn
— Beraterinnen oder Berater einen einschlsgigen Fachhoch-
schulabschluss haben und mindestens zwei Jahre beruf-
liche Erfahrung als Beraterin oder Berater landwirtschaft-
licher Betriebe in den Bereichen Pflanzenproduktion und/
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oder Tierproduktion und/oder Betriebswirtschaft nachwei-
sen, Wenn die Beraterin oder der Berater erfolgreich eine
einjahrige Einarbeitungszeit als Ringherater*) abgeschlossen
hat, kann eine mindestens halbjihrige berufliche Erfah-
rung anerkannt werden [ein Jahr Anwirterin oder Anwir-
ter plus halbjihrige berufliche Erfahrung als Beraterin oder
Berater).

~— Beraterinnen oder Berater eine einschldgige Meister- oder
Technikeransbildung oder einen vergleichharen Abschluss
haben und mindestens fiinf Jahre berufliche Erfahrung als
Beraterin oder Berater landwirtschaftlicher Betriebe in den
Bereichen Pflanzenproduktion und/oder Tierproduktion
und/oder Betriehswirtschaft nachweisen.

2.2 Die Beraterin oder der Berater haben regelmifig an Fort-
bildungsveranstattungen zu Inhalten der Managementsysteme
(Cross Compliance, Sicherheit am Arbeitsplatz] teflzunehmen.
Im Jahr 2007 wird die Teilnahme an entsprechenden Schu-
Iungen gefordert.

2.3 Die Beraterin oder der Berater darf keine direkte oder
indirekte Verkaufs- oder Vermittlertatigkeit fiir Waren oder
unternshmenshezogene Dienstleistungen, insbesondere Rechts-
beratung, durchfithren. Eine konkrete Produktwerbung ist
ausdriicklich untersagt.

2.2 Der GAK-Grundsatz geht von einer gesamtbetrieblichen

Betriebsbetrachtung aus. Da es sich bei den Beratungen zu

den Cross Compliance Vorschriften allerdings um zum Teil

sehr spezielle Fragestellungen handelt, werden diese Bera-
tungsleistungen in der Regel nur dann erbracht werden kon-
nen, wenn der Beratungsanbieter iiber Spezialberaterinnen
und Spezialberater verfiigt, die in einem Beraterteam arbeiten.

Nur dann kann die gesamibetriebliche Betrachtung erbracht

werden. Wenn dies micht der Fall ist, muss durch Koopera-

tionen mit anderen Beratungsanbietern die gesamtbetriebliche

Beratungskompetenz nachgewiesen werden.

2.5 Die Anerkennung als Beraterin oder Berater ist zu ver-

sagen oder zu widerrufen, wenn Tatsachen die Annahme

rechtfertigen, dass

— die Beraterin oder der Barater die notwendige fachliche
Qualifikation oder die erforderliche Unabhéngigkeit nicht
besitzt,

— die Beraterin oder der Berater sich als nicht zuverldssig er-
wiesen haben. Beraterinnen und Berater sind als nicht zu-
verldssig zu beurteilen, wenn sie durch ihr Verhalten mit an
Sicherheit grenzender Wahrscheinlichkeit den Tathestand
des (versuchten) Subventionsbetrugs gemal § 264 StGB
begangen haben, Dazu gehért z. B, das Abrechnen von ein-
deutig nicht Cross Compliance relevanten Beratungsleis-
tungen oder das Erstellen von Rechnungen iiber eine zwei-
felhaft erbrachte zusétzliche Beratungsleistung, um die
Férderungsvoraussetzungen zu erlangen.

2.6 Durch andere Linder anerkannte Beraterinnen und Bera-

ter kénnen in Niedersachsen Beratungen durchfiihren, sofern

sie die oben genannten Kriterien erfitllen,

3. Fitr die Anerkennung hzw. Aherkennung zustindige Stelle

Zusténdige Stelle fiir die Anerkennung hzw, Aberkennung
von Berateranbietern und Beraterpersonal ist die Landwirt-
schaftskammer Niedersachsen {Geschiftshereich Farderung},
johannssenstrafie 10, 30159 Hannover.

*) Nummer 4.1,3 des RAErl, des M1, vom 20, 8. 2002 (Nds, MBL. 8, 701)
und Einarbeitungsplan fiir Berateranwirter der nisdersdchsischen
Landwirtschaftskammern v. 5. 12. 2001.

Erlaubnis zum Betrieb eines Totalisators
Bek. d. ML v. 11. 5. 2007 — 103-12256/4-10 —

Gemift § 1 des Rennwett- und Lotteriegesetzes wurde dem
Artlinder Rennverein e. V. von 1902 die Erlaubnis erteilt,
am 2. 9. 2007 auf der Rennbahn in Quakenbriick einen Totali-
sator zi: betreiben.
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